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I. RESUMEN 

 
Ingeniero Agrónomo, egresada de la Universidad Nacional de San Antonio Abad 
del Cusco - UNSAAC.  Profesional orientada al trabajo en equipo y a la obtención 
de resultados, altamente responsable, emprendedora, con capacidad de interactuar 
en todos los niveles de organización, además con interés en el continuo desarrollo 
personal en asumir responsabilidades, proponer ideas para el logro de metas 
organizacionales y desarrollo del sector agrario y educación. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. DATOS  PERSONALES 

mailto:%20rita010316@gmail.com


 

 

 
TITULO 

 

 
ESPECIALIDAD/MENCIÓN 

 
AÑO 

 
UNIVERSIDAD 

 
BACHILLER 

 
Ciencias Agrarias 

 
2008 

Universidad  
Nacional  San 

Antonio Abad del 
Cusco 

 

 
INGENIERO 

 
Ing. Agrónomo 

 
2010 

Universidad  
Nacional  San 

Antonio Abad del 
Cusco 

 

 
MAESTRÍA(CONSTANCIA 
DE EGRESADO) 

 
Proyectos de Inversión 

 
Egresada 

2013 

Universidad  
Nacional  San 

Antonio Abad del 
Cusco 

NOMBRE DE LA INSTITUCION 
 

CARGOS Funciones 

a) Experiencia profesional en docencia 
Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

COORDINADOR DE 
AREA DE CALIDAD 
(2025) 

Asegurar y mejorar la calidad del 
servicio educativo y administrativo 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como DOCENTE 

FORMADOR (2025) 
Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

JEFATURA DE UNIDAD 
ACADEMICA (2024) 

Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como DOCENTE 

FORMADOR (2024) 
Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

JEFATURA DE UNIDAD 
ACADEMICA (2023) 

Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como DOCENTE 

FORMADOR (2023) 
Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como DOCENTE 
FORMADOR (2022)  

 

Planificar, organizar, ejecutar y 
evaluar el desarrollo de la 
programación curricular. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

JEFATURA DE UNIDAD 
ACADEMICA (2021) 

Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como DOCENTE 

FORMADOR (2021) 
Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas Y 
administrativas de la Institución. 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

II. FORMACIÓN ACADÉMICA 



 

             

 

 

 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

JEFATURA DE UNIDAD 
ACADEMICA (2020) 

Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

JEFATURA DE UNIDAD 
ACADEMICA (2019) 

Organizar, ejecutar, supervisar y 
evaluar las acciones académicas 
de la Institución. 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público Sangarará 

Como SECRETARIO 
ACADEMICO (2018) 

Programar,  organizar,  dirigir  y  
controlar   los procesos académicos 
de la institución 

Dirección Regional de 
Educación Cusco-Unidad de 

Educación Superior 

Como ESPECIALISTA EN 
EDUCACION SUPERIOR (2015) 

Programar, coordina,  ejecutar y 
controlar las  acciones de 
capacitación, seguimiento y 
monitoreo a los IEST. 

Instituto Superior de Educación 
Público “Pomacanchi” 

(Pomacanchi / Acomayo / 
Cusco) 

Como DOCENTE 
FORMADOR (2015) 

 

Planificar, organizar, ejecutar y 
evaluar el desarrollo de la 
programación curricular. 

Como DOCENTE 
FORMADOR (2014) 

Gobierno Regional Cusco 
Gerencia de Recursos Naturales 

Asistente de campo (2013) Difusión y Promoción de  la 
conservación de la 
Agrobiodiversidad. 

Municipalidad Distrital de 
Echarati 

Profesional II (2013) Difusión y Promoción  sobre la 
conservación del Medio Ambiente. 

Instituto Superior de Educación 
Público “Pomacanchi” 

(Pomacanchi / Acomayo / 
Cusco) 

 
 

Como DOCENTE 
FORMADOR (2012) 

 

Planificar, organizar, ejecutar y 
evaluar el desarrollo de la 
programación curricular. 

Como  DOCENTE 
FORMADOR (2011) 
 

 
Instituto Superior de Educación 

Público “Pomacanchi” 
(Pomacanchi / Acomayo / 

Cusco) 

 
Como DOCENTE 
FORMADOR (2010)  
 

 

 
Planificar, organizar, ejecutar y 
evaluar el desarrollo de la 
programación curricular. 

b) Experiencia profesional  en manejo de cultivos andinos. 
 
CICA (Centro de Investigación en 
Cultivos Andinos) – UNSAAC. 
 

 
 

Practicante (2008) 

 
 

Manejo de cultivos andinos. 

c) Experiencia profesional  en manejo de viveros forestales. 
 
CISAF(Centro de Investigación 
 En sistemas agroforestales) – 
UNSAAC. 
 

 
Practicante  (2007) 

 
Manejo de Viveros  Forestales y 

Ornamentales. 
 



 

❖ Especialización: “Administración y Gestión Educativa”- Universidad Nacional 

de Trujillo (2025) 

❖ Especialización: “Tutoría Educativa”- Universidad Nacional de Trujillo (2025) 

❖ Especialización: “Gestión Pública por Resultados” - Universidad Nacional José 

Faustino Sánchez Carrión (2024) 

❖ Especialización: “Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades MIPE” – 

Universidad Nacional de Trujillo (2024) 

❖ Especialización: “Docencia en Educación Superior” - Universidad Nacional de 

Trujillo (2024) 

❖ Especialización: “Abonos orgánicos y bioinsumos” – Universidad Nacional 

Santiago Antúnez de Mayolo (2023) 

❖ Especialización: “Docencia en Educación Agropecuario” - Universidad Nacional 

Santiago Antúnez de Mayolo (2023) 

❖ Especialización: “Gestión Ambiental para el Desarrollo Sostenible” -

Universidad Mayor de San Marcos (2011) 

❖ Centro de Capacitación en Informática (CCI) de la UNSAAC – Curso AUTOCAD I 

(2011). 

❖ Centro de Capacitación en Informática (CCI) de la UNSAAC – Curso S10 COSTOS 

Y PRESUPUESTOS (2011). 

❖ Centro de Capacitación en Informática (CCI) de la UNSAAC – Técnico en 

OPERADOR DE COMPUTADORAS (2010). 

❖ Constancia de Ingles básico (Centro de Idiomas de la UNSAAC 2007 - 2008). 

 

 

 

❖ Curso, “Metodologías y estrategias didácticas en educación superior”, con una 

duración de 120 horas, realizada del 09 de setiembre al 14 de octubre del 2023. 

❖ Curso, “Capacitación y fortalecimiento docente de institutos y escuelas de 

educación superior públicos de la región cusco”, con una duración de 120 

horas, realizada del 24 al 28 de abril del 2023. 

❖ Curso, “Elaboración de sílabos, sesiones de aprendizaje e instrumentos de 

evaluación de acuerdo con los lineamientos académicos generales (LAG) y 

el catalogo nacional de la oferta formativa en educación superior”, con una 

duración de 120 horas, realizada del 24 de abril  al 27  de mayo  del 2023. 

V. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE CAPACITACION 

IV. CERTIFICACIONES RECIBIDAS EN CURSOS DE 

ACTUALIZACION/DIPLOMADO 



❖ Curso, “Hidroponía: Cultivos hidropónicos”, con una duración de 60 horas, 

realizada del 17 al 30 de setiembre del 2022. 

❖ Curso, “Abonos orgánicos”, con una duración de 60 horas, realizada del 26 de 

noviembre  al 08 de diciembre   del  2022. 

❖ Curso, “Ley de Recursos Hídricos (Ley N°29338), Organización de Usuarios de 

Agua y Recarga Hídrica a través de Siembra y Cosecha de Agua”, con una 

duración de 16 horas, realizada del 29 al 30 de setiembre del 2022. 

❖ Curso, “Abonos Orgánicos con Microorganismos Eficaces y Cultivos de 

Hortalizas en Hidroponía”, con una duración de 8 horas, realizada el 21 de julio 

del 2022. 

❖ Curso, “Avances y Logros en Granos Andinos y Leguminosas e Importancia 

de Semilla de Calidad y Proceso de Certificación”, con una duración de 8 horas, 

realizada el 07 de julio del 2022. 

❖ Curso, “Planes de Estudio por Competencias”, con una duración de 50 hr, 

realizada del 27 de mayo al 21 de julio del 2022. 

❖ Curso, “Programa de Actualización Tecnológico en Producción Agropecuaria 

– Especialidad Agrícola”, con una duración de 120 horas, realizada del 02 de 

diciembre del 2021 al 28 de enero del 2022. 

❖ Curso, “Fortalecimiento de Capacidades Académicas y Pedagógicas para 

Docentes de Educación Superior Tecnológica y Pedagógico de la Región 

Cusco", con una duración de 200 horas, realizada del 09 de agosto al 17 de 

setiembre del 2021. 

❖ Curso, “Docente Digital”, con una duración de 120 horas, realizada en junio del 

2021. 

❖ Curso,” Capacitación en Uso de Plataforma Google Classroom”, con una 

duración de 40 horas, realizada del 03 de mayo al 30 de mayo del 2021. 

❖  Curso, “Maestros del Bicentenario”, con una duración de 100 horas Acumuladas, 

realizada del 08 de febrero   al 19 de febrero del 2021. 

❖ Curso, "Ofimática Empresarial", con una duración de 60 horas, realizada del 15 

de febrero   al 26 de marzo del 2021. 

❖ Curso, “Gestión Curricular en el Marco de la Implementación de los Procesos 

Académicos para la Mejora de la Practica Pedagógica Docente”, con una 

duración de 120 horas, realizada del 04 al 30 de noviembre del 2020. 

❖ Curso, “Tramite Documentario y Gestión de Archivos”, con una duración de 80 

horas, realizada del 06 al 28 de noviembre del 2020. 



❖ Curso, “Manejo de Fertilizantes en cultivos Agrícolas”, con una duración de 80 

horas, realizada del 16 de octubre al 07 de noviembre del 2020. 

❖ Curso Especializado de Ofimática (Procesador de textos, hojas de cálculo y 

herramientas de presentación), Nivel Básico”, con una duración de 120 horas 

académicas, realizada del   13 de Julio  al 21 de agosto  del 2020. 

❖ Curso, “Competencias Digitales Básicas para el servicio de Educación 

Superior Tecnológica No presencial”, con una duración de  120 horas, realizada 

del 20 de julio al 17 de agosto del 2020. 

❖ Curso, “Gestión y Resolución de conflictos Sociales, metodologías aplicadas 

en el campo de acción”, con una duración de  80 horas, realizada del 03 de julio 

al  25 de julio  del 2020. 

❖ Curso virtual autoinstructivo “Negociación  para la resolución de conflictos”, 

con una duración de 30 horas, realizado del 20 de setiembre al 08 de noviembre 

del 2019. 

❖ Curso virtual,  “Introducción al uso de las TIC  en el proceso de aprendizaje”, 

con una duración de 24 horas, realizado del 05 de Julio al 11 de  agosto del 2019. 

❖ Curso de actualización en Didáctica de la Educación Superior e Investigación 

en Educación Superior, con 100 horas pedagógicas; realizada en la ciudad del 

Cusco del 23 de Noviembre al 19 de diciembre del 2018. 

❖ Taller Nacional de Institutos de Formación Inicial Docente con Carrera de 

Educación Intercultural Bilingüe, realizado en la ciudad de Lima del 7 al 11 de 

Marzo del 2015. 

❖ Curso, “El liderazgo y la gestión del talento humano en Docentes de 

Educación Superior de la Región Cusco – 2014”, realizado los días 20 y 21 de 

marzo. 

❖ Foro  Educativo: “Hacia la Certificación de competencias profesionales y la 

calidad total”, realizada los días 30 y 31 de mayo del 2012. 

❖ Curso, “El ABC de la Ofimática”, realizado los días 30, 01, 02 de diciembre del 

2011. 

❖ Taller de Capacitación con Miembros de Comités de Calidad  de las Carreras 

Profesionales de los Institutos  y Escuelas de Educación Superior  

Tecnológicos” – sede Arequipa, realizado los días 24 y 25 de Noviembre del 2011. 

❖ Curso,  “GESTION DE AGUAS RESIDUALES  MUNICIPALES  EN EL PERÚ”, 

realizado los días 19 al 28 de agosto del 2010 por el Colegio de Ingenieros del Perú. 



❖ IV FESTIVAL DE RIEGO TECNIFICADO, realizado los días 21 y 22 de junio del 

2010. 

 

❖ “Comparativo de rendimiento de 12 ecotipos locales de haba (Vicia faba L.), en la 

Comunidad de Q’uehuar – Sicuani – Canchis”. 

❖ Asesora de proyecto productivo “Producción de cuyes e Instalación de Pastos 

Mejorados en el ISEP – Pomacanchi”. 

 

 

❖ Resolución de Felicitación: “RD N° 1481-13 Agosto del 2015”, Desfile Folklórico 

Escolar 2015”. 

❖ Resolución de alcaldía N°212-2018-MDS/A, Escenificación de la Batalla de 

Sangarará 2018. 

❖ Resolución de alcaldía N°238-2019-A-MDS/A, Escenificación de la Batalla de 

Sangarará 2019.  

❖ RD N°087-2019-GR-C/DRE-C/D-IESTP-“S”, Reconocimiento y Felicitación. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

VI. TRABAJOS DE INVESTIGACIÒN 

VII. MERITOS 

Ing. RITA CHECYA QUISPE 

 


